TABLERO DE RENDICION DE CUENTAS
3 Actualizado al 31 enero de 2024 3
COMISION PRESIDENCIAL DE GOBIERNO ABIERTO Y ELECTRONICO

EJECUCION PRESUPUESTARIA
GESTION DE PRESUPUE POR GRUPOS DE GASTO

Comisién Presidencial
rno Ablerto
¥ Electrénico

AUTORIDADES EJECUCION PRESUPUESTARIA POR

CLASIFICACION GEOGRAFICA

SERVICIOS PERSONALES, TECNICOS Y PROFESIONALES

Grupo (000): Servicios personales 826,405.76 | |Region (1): Metropolitana Q 832897.76
Coordinador y Director Ejecutivo |Enrique Cossich Mérida Presupuesto vigente Q 12,000,000.00 Presupuesto para pago de salarios y honorarios Q10,556,550.00
Grupo (100): Servicios No personales Q 6,492.00
Grupo (200): Materiales y Suministros Q - . _
Presupuesto ejecutado en pago de salarios
Presupuesto ejecutado Q 832,897.76 | |Grupo (400): Transferencias Corrientes Q - honmsm ) pag y Q826,405.76
Grupo (900): Asignaciones Globales Q -
Porcentaje de ejecucion 6.94% 5 Porcentaje de ejecucion en el pago de salarios y 78%
{ honorarios
% 7 %
= X Personal permanente 011 1 personas
T 7 ) Personal temporal 021 13 personas
- { L g Personal temporal 022 10 personas
/ U Jornales 031 00 personas
{
= 3 Servicios técnicos o profesionales 029 34 personas
" HECUTADO == PORBIECUTAR Servicios técnicos o profesionales subgrupo 18 00 personas
Descripcion del programa Presupuesto vigente Presupuesto ejecutado Porcentaje de ejecuci6 FRINEIPALES AVANCES O LG
p j orcentaje de ejecucion AL 31 DE ENERO 2024

PROGRAMAS

PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA 18

Servicios de Gobierno Abierto y Electrénico

Q

12,000,000.00

Q 832,897.76

6.94%

+ Se llevé a cabo la reunion mensual de de la Mesa Inter CD-OCDE al mes de enero de 2024;
tenlendo como resultado, los siguientes puntos: Presentaolon de resultados de la evaluacion internacional PISA 2022 por parte del Ministerio de

y el ala de Ci con base al Convenio de cooperacion interinstitucional para realizar las acciones
pertinentes de la de la Repl de como miembro del Centro de Desarrollo y participacion en otros érganos y/o
comités de la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico -OCDE.

2. Fueron realizadas las reuniones de Comité Técnico de Gobierno Abierto No. 200, 201 y 202 del 6to. Plan de Accién Nacional de Gobierno Ablerto
2023-2025; teniendo como resultado, hacer del conocimiento del Foro Multiactor las para el del proceso de i
del referido Plan de Accién Nacional de Gobierno Abierto.

3.« Se capacit6 a través de la plataforma E-Learning, a personal de las instituciones de: MINEX, MIDES, MINDEF, SENABED, MEM, MINEDUC,
COPADEH, en las siguientes tematicas: Gobierno Abierto 25 personas, Gobierno Electronico 23 personas, Ley de Acceso a la Informacion Pablica a)
35 personas, Firma Electronica da a 19 personas y 6n de Requisitos y Tramites Administrativos a 26 personas

4. Seguimiento a Instituciones del Ejecutivo sobre la Implementacion del Decreto No. 5-2021. Con + Porcentaje de avance general de Ministerios:
36.70% Porcentaje de avance general de Secretarias: 30.60% Porcentaje de avance general de otras instituciones: 49.00%Porcentaje de avance
general de Gobernaciones departamentales: 62.80%

5. Acompafiamiento a programas de Gobierno Electrénico, donde se elabor6 una estrategia e iniciativas digitales para impulsar los programas dej
Gobierno 6 2.0, con las y los pasos a seguir para impulsar el Gobierno Electrénico en instituciones del Estado y]|
Gobierno como un todo.




